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BERUFSPRAKTIKUM IM BEREICH SALES

Du denkst gerne „Out-of-the-box“ und hast Freude an der Entwicklung von innovativen Lösungen?
Du möchtest dazu beitragen auf die Herausforderungen von morgen bereits heute Antworten zu finden?

Dann bist du bei uns richtig! Wir bieten motivierten Studierenden (f/m/x) die Möglichkeit für ein

Berufspraktikum im Bereich Sales 

Zeitraum: 01.02.-30.04.2025

Was dich erwartet:
•    Unterstützung beim Projekt zur Etablierung von Sales-Preislisten
•    Mitarbeit in der Schnittstellenfunktion zwischen Sales und Vertriebsinnendienst
•    Einblick in die Abläufe einer Sales-Organisation 
•    Möglichkeit, ein Sales Projekt mitzugestalten

Was wir erwarten:  
•    Laufendes Studium im Bereich Wirtschaft und Interesse am Sales-Bereich
•    Verpflichtendes Praktikum seitens der Fachhochschule/Universität und Verfügbarkeit im
Zeitraum 01.02.-30.04.2025

•    Sehr gute MS Office Kenntnisse (insbes. Excel)
•    Kommunikationsstarke, strukturierte und proaktive Persönlichkeit
•    Genauigkeit und Selbständigkeit

Was wir bieten:

•    Unterstützung deiner fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung
•    Einblicke in den Arbeitsalltag eines österreichischen Marktführers
•    Vielseitige Tätigkeit bei einem erfolgreichen Global Player
•    Stützungsbeitrag für Mittagessen
•    Bezahlung laut Kollektivvertrag der chemischen Industrie mit aktuell brutto monatlich € 1.960,- 
 
Standort: 2632 Wimpassing im Schwarzatale (südliches Niederösterreich, ca 70km von Wien)

Interessiert? Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung!

Als Global Player mit österreichischen Wurzeln leben wir Vielfalt! Wir unterscheiden nicht zwischen Geschlecht,
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Beeinträchtigung, Alter, sowie sexueller
Orientierung und Identität.

#LI-SEMPERIT

#LI-Hybrid

Ihre Vorteile

https://www.semperitgroup.com/de/
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Lokale sowie globale Weiterentwicklungsmöglichkeiten
Zuwendungen der Semperit Privatstiftung
Zusätzliche finanzielle Leistungen zu bestimmen Anlässen
Wertschätzung von Diversität im internationalen Umfeld
Positionsabhängige Arbeitszeitmodelle mit Fokus auf Work-Life Balance
Strukturierte Einschulung durch Einschulungsplan
Gesundheitsförderung, Coachings und Vergünstigungen
Attraktives Grundgehalt und weitere Vorteile
Geförderte Betriebskantine sowie Essensautomaten
Genügend Parkplätzen sowie Werkswohnungen


