SEMPERIT ©

HEAD OF SUPPLY CHAIN MANAGEMENT FORM
F/M/X

Sind Sie bereit, die Fihrung in unserem Supply Chain Management FORM zu Ubernehmen und eine zentrale Struktur
fir unser Werk in Wimpassing aufzubauen? In dieser Position konsolidieren Sie dezentrale Supply Chain-Abteilungen,
standardisieren Planungs- und Reporting-Methoden und setzen moderne Planungstools erfolgreich um. Als Head of
Supply Chain Management FORM f/m/x implementieren Sie S&0P-Strategien und koordinieren sich mit anderen
Werken sowie relevanten Stakeholdern innerhalb der Semperit-Gruppe. Bringen Sie lhre Visionen ein und pragen Sie
die Effizienz und Zukunft unseres Unternehmens!

Head of Supply Chain Management FORM [f/m/x]

Was Sie erwartet:

e Implementierung eines modernen, zentralen Supply Chain Managements fur das Werk Wimpassing inklusive
Tools, Reportings und Meetings

e FlUhrung eines 8-kdpfigen Teams

o Koordination von Nachfrage [Vertrieb] und Angebot [Produktion] sowie laufende Abstimmung mit internen und
externen Stakeholdern

o Fokussierung auf Kundenzufriedenheit, Durchlaufzeiten und OTIF [On-Time-In-Full]

e Einbringung neuer Ideen und Erfahrung zur Umsetzung fortschrittlicher Supply Chain Management-Methoden am
Werk Wimpassing, einschlieBlich moderner Planungsmethoden (z.B. Make-to-Stock, Make-to-Order, statistische
Forecasting]

Was wir erwarten:

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Supply Chain Management und/oder Logistik und/oder Mathematik [HTL,
FH oder Universitat]

e Mindestens 5 Jahre relevante Berufserfahrung, idealerweise in Fertigungsindustrien mit fortschrittlichem Supply
Chain Management (z.B. Automobilindustrie, High-Tech]

e Erfahrungin der Evaluierung und Implementierung moderner Planungstools (z.B. OMP, Kinaxis]

e Expertise in der Gestaltung und Umsetzung von Sales & Operations Planning [S&0P) sowie moderner
Planungsmethoden

e Erfahrungin der Transformation von dezentralem zu zentralem Supply Chain Management

e Kenntnisse in [Big) Data-Analytics wiinschenswert

e Verhandlungssichere Englisch- und Deutschkenntnisse

e Fundierte Change-Management-Kompetenz und ausgeprégte Kommunikation- und Problemldsungsfahigkeiten

Was wir bieten:

Spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem internationalen Unternehmen mit
weitreichender Geschichte

Moderne Arbeitsmittel, flexible Arbeitszeiten und Home-0Office Mdglichkeit

Semperit Onboarding Academy und attraktive Weiterbildungsmdglichkeiten

Unterstltzung fur Mitarbeiter:innen und Angehdrige aus unserer Semperit Privatstiftung
Gesundheitsférderung & gestltzte Kantine

Zahlreiche Vorteile durch das Unternehmen und den lokalen Betriebsrat
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https://www.semperitgroup.com/de/

Dienstort: 2632 Wimpassing im Schwarzatale [sldliches Niederdsterreich, ca 70km von Wien entfernt]

Jahresbruttogehalt: mind. € 68.000,- lt. Kollektivvertrag, Vollzeit (attraktive Uberzahlung méglich - abhangig von
Ihrer beruflichen Qualifikation und Erfahrung]

Interessiert? Dann bewerben Sie sich jetzt online!

Als Global Player mit dsterreichischen Wurzeln leben wir Vielfalt! Wir unterscheiden nicht zwischen Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter, sowie sexueller
Orientierung und ldentitét.

#LI-SEMPERIT
#LI-Hybrid

lhre Vorteile
¢ | okale sowie globale Weiterentwicklungsmdoglichkeiten
¢ Zuwendungen der Semperit Privatstiftung
e Zuséatzliche finanzielle Leistungen zu bestimmen Anlassen
e Wertschatzung von Diversitat im internationalen Umfeld
¢ Positionsabhangige Arbeitszeitmodelle mit Fokus auf Work-Life Balance
o Strukturierte Einschulung durch Einschulungsplan
o Geforderte Betriebskantine sowie Essensautomaten
¢ Gesundheitsforderung, Coachings und Verglinstigungen
¢ Attraktives Grundgehalt und weitere Vorteile
¢ Genlgend Parkplatzen sowie Werkswohnungen
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