SEMPERIT ®

Zasady dla Dostawcoéw Semperit Group

Niniejszy dokument podsumowuje podstawowe wartosci, zasady i standardy grupy Semperit Group obowigzujgce jej
dostawcow, dotyczace produkcji i dostarczania towardw i ustug zgodnie z uznanymi, majgcymi zastosowanie na
catym swiecie zasadami.

Dokument ten okresla zasady wspétpracy ze wszystkimi naszymi dostawcami na calym swiecie. Dostawcy Semperit
(zwani dalej ,dostawcami”) akceptujg i przyjmujg te zasady. Semperit zacheca swoich partneréw biznesowych do
przekazywania niniejszych wytycznych swoim pracownikom oraz dostawcom, aby zapewni¢ ich przestrzeganie.
Ponadto oczekujemy, ze nasi partnerzy biznesowi i ich dostawcy bedg przestrzega¢ wszystkich obowigzujgcych
przepisow i regulacji.

Zasady i cele

Nasze zasady majg na celu zapewnienie, ze nasi dostawcy wspotpracujg z nami w dazeniu do osiggniecia
najwyzszych standardow etyki biznesowej oraz zrownowazonego rozwoju, w tym odpowiedzialnosci spotecznej
i Srodowiskowej w naszym tancuchu dostaw. Zasady dla Dostawcéw Semperit skupiajg sie w szczegdlnosci na
nastepujacych zagadnieniach:

. Prawa czlowieka i standardy pracy

. BHP i ochrona srodowiska

. Uczciwos¢ i etyka biznesowa

. Doskonatos¢ biznesowa i operacyjna
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Oczekujemy, ze dostawcy potwierdzg state i zréwnowazone wysitki na rzecz poprawy efektywnosci kosztow oraz
ogolnej wydajnosci w catym tancuchu dostaw. Aktywnie wspieramy inicjatywe ONZ UN Global Compact i zachecamy
naszych dostawcéw do stosowania sie do tych zasad. Znajdujg sie one na stronie www.unglobalcompact.org.
Ponadto prosimy naszych dostawcéw o skupienie sie na zagadnieniach zwigzanych z ochrong srodowiska i klimatu
oraz poszanowanie i przestrzeganie praw cztowieka oraz obowigzujgcych norm spotecznych. Wiecej informacji na
temat zasad lezgcych u podstaw dziatalnosci biznesowej oraz dziatan firmy Semperit, ktérych przestrzegania
oczekujemy réwniez od naszych partneréw biznesowych, znajduje sie w naszym Kodeksie postepowania
(www.semperitgroup.com).http://www.unglobalcompact.org/

Prawa cztowieka i standardy pracy

Dostawcy majg obowigzek przestrzega¢ obowigzujgcych lokalnych przepiséw prawa pracy i norm MOP1,
miedzynarodowych standardéw pracy oraz praw cziowieka w odniesieniu do wszystkich swoich pracownikow
i zleceniobiorcow, zapewniajac, ze sg oni traktowani sprawiedliwie, z godnoscig i szacunkiem.

Dlatego tez oczekujemy, ze nasi dostawcy bedg stosowac te same wysokie standardy co Semperit:

a. Dostawcy zobowigzujg sie do tworzenia i utrzymywania srodowiska pracy, w ktérym przestrzegane sg wysokie
miedzynarodowe standardy spoteczne i pracy (MOP) oraz majg obowigzek przestrzegaé obowigzujgcego
lokalnego prawa pracy. W celu udowodnienia zgodnosci z przepisami mozna zastosowac¢ nastepujgce srodki:

o W przypadku audytu wewnetrznego lub audytu przeprowadzanego przez strone trzecig, dostawca przekaze
raport z audytu (wytgcznie czes$¢ zwigzang z postanowieniami Zasad dla Dostawcéow) firmie Semperit lub
Semperit zdecyduje, czy, kiedy, gdzie i w jaki sposéb dostawca powinien zostaé poddany audytowi
zwigzanemu z postanowieniami Zasad dla Dostawcow. Takie audyty bedg zapowiadane z wyprzedzeniem
przez Semperit.

b. Dostawcy zobowigzani sg bezwzglednie przestrzega¢ rygorystycznego zakazu pracy dzieci i zakazu pracy
przymusowej lub obowigzkowej, w petnej zgodnosci ze wszystkimi obowigzujgcymi przepisami, w tym MOP
oraz brytyjskg Ustawg o wspoétczesnym niewolnictwie. Partnerzy biznesowi muszg upewnic sie, ze nie korzysta
sie z zadnej formy pracy niewolniczej i ze zatrudnienie odbywa sie na podstawie wolnej woli.

c. Dostawcy zobowigzani sg przestrzega¢ standardéw spotecznych i minimalnych, takich jak te zwigzane z ptacg
minimalna, uczciwymi godzinami pracy i swobodg zrzeszania sig.

d. Dostawcy zobowigzani sg nie tolerowaé zadnych form dyskryminacji. Réwnos¢ szans i szacunek majg
zastosowanie do kazdego bez wzgledu na wiek, pte¢, narodowos¢, pochodzenie etniczne, wyksztatcenie,
niepetnosprawnos¢, orientacje seksualna, poglady polityczne i inne.

e. Dostawcy zobowigzani sg uznawaé, w zakresie dozwolonym przez prawo, prawo do swobodnego zrzeszania
sie pracownikéw oraz do niefaworyzowania ani niedyskryminowania cztonkéw organizacji pracowniczych lub
zwigzkow zawodowych.

' https://libguides.ilo.org/international-labour-standards-en/resources
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Standardy dotyczace BHP i ochrony srodowiska

Semperit wymaga od swoich dostawcéw, aby byli proaktywni i odpowiedzialni w kwestiach BHP i $rodowiska,
przestrzegajgc obowigzujgcych przepiséw dotyczacych BHP i srodowiska, a takze ogdlnie dgzyli do zapobiegania
wszelkim negatywnym wptywom na bezpieczenstwo i higiene pracy oraz ochrone srodowiska.

Dostawcy zobowigzani sg zawsze dgzy¢ do minimalizacji rzeczywistego lub potencjalnego niekorzystnego wptywu
swojej dziatalnosci na spoteczenstwo, zdrowie, srodowisko i zasoby naturalne.

a. Dostawcy zgadzajg sie identyfikowac, ocenia¢ i zajmowac sie kwestiami, zagrozeniami i skutkami
zwigzanymi z BHP i ochrong srodowiska w swojej obecnej i przysziej dziatalnosci.

b. Dostawcy zobowigzani sg uwzgledni¢ wszystkie istotne, najnowoczesniejsze cechy i funkcje BHP i ochrony
Srodowiska w swoich projektach produktéw, rozwoju procesow, projektach oraz ustugach.

c. Dostawcy majg obowigzek aktywnie zapoznawac sie z wszelkimi watpliwosciami dotyczgcymi BHP i
ochrony srodowiska oraz odpowiednio na nie reagowac.

d. Dostawcy zgadzajg sie efektywnie zarzadzac¢ transportem, aby zmniejszy¢ ryzyko, koszty i wptyw na srodowisko.

e. Semperit zacheca swoich dostawcéw do definiowania ambitnych celéw w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy lub przyjmowania standardéw podkreslajgcych, ze zadne zadanie nie jest na tyle wazne, aby narazacé
zdrowie i bezpieczenstwo osoéb.

Etyka biznesu

Trwate i pomysine relacje biznesowe wymagajg uczciwosci i przejrzystych standardéw zwigzanych z praktykami
biznesowymi oraz zgodnosci ze wszystkimi obowigzujgcymi przepisami prawa i regulacjami.

a. Dostawcy zobowigzujg sie dziata¢ uczciwie i sprawiedliwie w catym tancuchu dostaw, przestrzegajac lokalnych
i majagcych zastosowanie przepiséw miedzynarodowych, w tym miedzy innymi prawa publicznego i
podatkowego, prawa dotyczgcego wykorzystywania poufnych informacji, przeciwdziatania korupcji,
przeciwdziataniu praktykom monopolistycznym, praniu pieniedzy, ochronie wiasnosci intelektualnej, oraz
prywatnosci danych zaréwno na poziomie korporacyjnym, jak i osobistym.

b. Dostawcy muszg by¢ bezkompromisowi w swojej uczciwosci we wszystkich dziataniach biznesowych. Od
wszystkich naszych dostawcow i ich partneréw biznesowych oczekujemy polityki zero tolerancji wobec
przekupstwa, oszustw i korupcji, a takze innych nielegalnych/niepochwalanych praktyk. Dostawcy zobowigzani
sg przestrzegaé lokalnych i miedzynarodowych przepiséw i regulacji dotyczgcych przeciwdziatania korupcji i
przekupstwu.

c. Dostawcy zobowigzujg sie do odpowiedzialnego pozyskiwania surowcow poprzez:

e przestrzeganie postanowien okreslonych w innych punktach niniejszego dokumentu;

e preferowanie certyfikowanych dostawcow i produktdéw pochodzacych z recyklingu, jesli jest to
praktycznie mozliwe i ekonomicznie wykonalne;

e brak nieswiadomego lub niedbatego wykorzystywania zasobéw objetych konfliktem lub nieuzywanie
zasobow pozyskiwanych nielegalnie;

e  przestrzeganie Zalecenia Komisji (UE 2018/1149) w sprawie identyfikacji obszaréw dotknietych konfliktami
i obszarow wysokiego ryzyka oraz innych rodzajow ryzyka w tancuchu dostaw i obowigzkéw zachowania
nalezytej starannosci wynikajgcych z Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2017/821,
zachowania wytycznych dotyczgcych nalezytej starannosci OECD dla odpowiedzialnych tancuchow
dostaw mineratdow z obszaréw dotknietych konfliktami i obszaréw wysokiego ryzyka oraz sekcji 1502
ustawy Dodda-Franka dotyczgcej wymogu odpowiedzialnego pozyskiwania mineratow.

d. Dostawcy zobowigzani sg przestrzegaé wszystkich obowigzujgcych przepiséw i regulacji dotyczgcych handlu
miedzynarodowego, w tym przepiséw dotyczacych importu i eksportu, obowigzujgcych embargo, sankcji oraz
przepiséw przeciwbojkotowych.

e. Dostawcy zobowigzujg sie do ochrony danych i danych osobowych oraz zapewni¢ odpowiednie srodki
techniczne i organizacyjne w celu ochrony danych i danych osobowych.

Doskonatos$é biznesowa i operacyjna

a. Konkurencyjnos$¢ handlowa i techniczna: Dostawcy zgadzajg sie angazowac i wspoétpracowac z firmg Semperit
w dazeniu do ciggtej poprawy efektywnosci kosztowej i wydajnosci proceséw.

b. Jakosc¢: Dostawcy zgadzajg sie przestrzega¢ miedzynarodowych standardéw zarzgdzania jakoscig.

c. Ustugi: Dostawcy zgadzajg sie tworzy¢ kulture doskonatosci ustug. Obejmuje ona spetnianie lub przekraczanie
oczekiwan klientow, przewidywanie ich potrzeb, pomoc w zapewnieniu zgodnosci ze wszystkimi
obowigzujgcymi przepisami i regulacjami w catym naszym wspolnym tancuchu dostaw, a takze zapewnianie
wiedzy specjalistycznej w razie potrzeby.

d. Innowacja: Zdolno$¢ do innowacji jest wazng, strategiczng cechg zréwnowazonego rozwoju w naszym
tancuchu dostaw, a takze gtéwng przewaga konkurencyjng w naszych partnerstwach z dostawcami. W zwigzku
z powyzszym nasi dostawcy stale poddajg ponownej analizie swoje modele biznesowe, produkty, technologie
i procesy we wspotpracy i na $ciezce wspolnego rozwoju z firmg Semperit.
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Przejrzystos¢ w taincuchu dostaw

a. Dostawca musi posiada¢ odpowiednie procesy zapewniajgce mozliwos¢ zidentyfikowania i zakaz
Swiadomego lub zwigzanego z niedbalstwem wykorzystania materiatow konfliktowych i nielegalnie
pozyskiwanych zasobéw w odniesieniu do wszelkich dostarczonych mu materiatéw i surowcow.

b. Dostawca musi posiada¢ odpowiednie procesy umozliwiajace $ledzenie i dokumentowanie swojego tancucha
dostaw, jesli jest to praktycznie mozliwe i ekonomicznie wykonalne lub gdy wymaga tego Semperit.

c¢. Dostawca zobowigzany jest zapewni¢, ze kazdy podwykonawca/dostawca dostawcy bedacy czescig
tancucha dostaw istotnego dla stosunku umownego z Semperit réwniez bedzie przestrzega¢ wartosci i
standardéw zawartych w niniejszych Zasadach.

d. Powyzsze postanowienia nie zmieniajg obowigzku Dostawcy zwrdcenia sie do Semperit o uprzednig zgode
na skorzystanie z ustug podwykonawcéw, jezeli strony tak uzgodnity.

Wdrozenie / Monitoring / Poprawki

Dostawca ma obowigzek zapewni¢ wdrozenie i utrzymanie standardéw i zasad okreslonych w niniejszych Zasadach
oraz informowac swoich pracownikéw i wykonawcéw o przystugujgcych im prawach i obowigzkach. Semperit
zastrzega sobie prawo do sprawdzenia prawidlowosci stosowania niniejszych standardéw oraz, w przypadku
stwierdzenia ich naruszen, do podjecia odpowiednich dziatan (niezwtocznego poinformowania Semperit o kazdym

naruszeniu obowigzujgcych przepiséw prawa lub postanowien Zasad dla Dostawcéw), w tym do ZAPRZESTANIA
dziatalnosci:

a. Oczekujemy, ze nasi dostawcy bedg posiada¢ odpowiednie systemy zarzgdzania/niezwiocznie je wdroza, aby
zapewni¢ zgodno$¢ z obowigzujgcymi przepisami i wymogami niniejszych Zasad dla Dostawcéw. Systemy
takie muszg by¢ na biezgco monitorowane i optymalizowane.

b. Dostawcy zgadzajg sie przyja¢ odpowiednie zasady odpowiadajgce zasadom opisanym w niniejszym
dokumencie w kontaktach z ich odpowiednimi dostawcami i partnerami biznesowymi.

c. Dostawcy majg obowigzek aktywnie zajmowac sie wszelkimi zagrozeniami w fancuchu dostaw i angazowac sie
w ich ograniczanie.

d. Semperit wymaga od wszystkich swoich kluczowych dostawcéw cigglego monitorowania i oceny ich kosztéw,
jakosci, niezawodnosci oraz wynikéw w zakresie BHP i ochrony s$rodowiska. Semperit moze udzieli¢
wskazowek w tej kwestii.

e. Semperit sprawdzi zgodnos$¢ ze standardami okreslonymi w niniejszym dokumencie za posrednictwem
spotkan, kwestionariuszy samooceny, zewnetrznych kontroli biznesowych, wizyt w firmach oraz audytéw.

f. W przypadku niezgodnos$ci Semperit bedzie wspotpracowa¢ z dostawcami, aby zapewni¢ wdrozenie planéw
ulepszen oraz podjecie dziatan naprawczych.

Semperit Scisle wspotpracuje ze swoimi dostawcami, aby urzeczywistni¢ petng synergie i wartos¢ naszych relaciji.
Semperit rozumie, ze udane partnerstwo opiera sie na wzajemnym zaufaniu i otwartej komunikacji, w tym na pracy
na rzecz najwyzszych standardéw zréwnowazonego rozwoju w catym tancuchu dostaw. Semperit zacheca swoich
dostawcow do wziecia odpowiedzialnosci za wspdlng przysztos¢. Semperit zastrzega sobie prawo do odpowiedniego
przegladu i zmiany niniejszych Zasad dla Dostawcéw.

Zgtaszanie kwestii wymagajacych uwagi:

Dostawcy mogg w dowolnym momencie zgtasza¢ znane lub podejrzewane naruszenia niniejszych Zasad dla
Dostawcow na ponizszy adres: compliance@semperitgroup.com

Lub za posrednictwem goracej linii sygnalizacyjnej Semperit SemperLine:
www.semperitgroup.com/en/about-us/compliance/semperline/

AKCEPTUJAC NINIEJSZE ZASADY DLA DOSTAWCY, DOSTAWCA AKCEPTUJE WYTYCZNE | STANDARDY W NICH
ZAWARTE, WARTOSCI SEMPERIT, KODEKS POSTEPOWANIA | JEST ZOBOWIAZANY DO PRZESTRZEGANIA
ICH PODCZAS TRWANIA STOSUNKU UMOWNEGO Z SEMPERIT. WSZELKIE NARUSZENIE NINIEJSZEJ POLITYKI BEDZIE
UZNANE ZA POWAZNE NARUSZENIE UMOWY, KTORE UPRAWNIA SEMPERIT DO ODSTAPIENIA OD UMOWY LUB JEJ
WYPOWIEDZENIA, CHYBA, ZE DOSTAWCA PO UZYSKANIU ROZSADNEGO OKRESU KARENCJI WYELIMINUJE/ROZWIAZE
OKOLICZNOSCI/EROBLEMY, KTORE DOPROWADZILY DO POWSTANIA NIEZGODNOSCI W DANYM OKRESIE. JEDNAKZE
W PRZYPADKU SWIADOMEGO LUB POWTARZAJACEGO SIE NIEPRZESTRZEGANIA ZASAD LUB W PRZYPADKU, GDY
NIEPRZESTRZEGANIE ZASAD PRZEZ DOSTAWCE MOZE WPLYNAC NA DZIALALNOSC I/LUB REPUTACJE SEMPERIT,
SEMPERIT MA PRAWO WYPOWIEDZENIA LUB ODSTAPIENIA OD UMOWY ZE SKUTKIEM NATYCHMIASTOWYM. (TJ. BEZ
KONIECZNOSCI WYZNACZANIA OKRESU KARENCJI PRZED ODSTAPIENIEM).

Zarzad
Semperit AG Holding
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